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Szczecinskie Towarzystwo Mitosnikéw Komunikacji Miejskiej

Regulamin Zarzadu Towarzystwa

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

Art. 1.
Zarzad Towarzystwa jest jedng z wiadz Towarzystwa, powotang do kierowania catoksztattem dziatalnoSci
Towarzystwa w okresach pomiedzy posiedzeniami Walnego Zebrania Cztonkow.
Zarzad Towarzystwa dziata w oparciu o statut Towarzystwa, uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkow niniejszy
regulamin oraz inne uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw i obowigzany jest przestrzega¢ zapiséw tychze
dokumentdw.

Art. 2.
Zarzad Towarzystwa jest wybierany przez Walne Zebranie Czionkéw w gtosowaniu tajnym na 2-letnig kadencje
rozpoczynajacq sie w dniu ukonstytuowania sie nowego Zarzadu i sktada sie z od 3 do 7 cztonkéw.
Cztonkowie Zarzadu Towarzystwa nie moga réwnoczesnie by¢ cztonkami Komisji Rewizyjnej.
Za swoja prace Zarzad Towarzystwa odpowiada przed Walnym Zebraniem Cztonkéw.

Art. 3.
Wszyscy cztonkowie Zarzadu Towarzystwa wykonujg swojg prace spofecznie.
W szczegdlnych przypadkach, gdy wymaga tego interes Towarzystwa, Zarzad Towarzystwa ma prawo uchwali¢
zwrot kosztow podrozy cztonkowi Zarzadu.

Art. 4.

Cztonkowie Zarzadu Towarzystwa majg prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym w kazdym posiedzeniu Komisji
Rewizyjne;.

Art. 5.

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegoinosci:

1) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw, o ile w uchwale nie zaznaczono inaczej;

2) wystepowanie z inicjatywa uchwatodawcza oraz opracowywanie projektow uchwat i innych aktow

normatywnych, w tym regulamindw, a takze apeli i oswiadczen Walnego Zebrania Cztonkéw;

3) wystepowanie z wnioskami do Walnego Zebrania Cztonkéw w sprawie ustalania wysokosSci optaty wpisowe;

i sktadek cztonkowskich;

4) uchwalanie aktow prawnych w sprawach przewidzianych w statucie jako kompetencje Zarzadu Towarzystwa;

5) opracowywanie rocznego programu i gtownych kierunkéw dziatalnosci Towarzystwa i przedktadanie go

corocznie Walnemu Zebraniu Cztonkéw do uchwalenia;

6) uchwalanie planéw finansowych Towarzystwa, z prawem wcze$niejszego przedstawienia ich Komisji
Rewizyjnej do zaopiniowania;
realizacja programu i celow Towarzystwa;
okreslanie szczegdtowych kierunkéw dziatania;
prowadzenie spraw zwigzanych z biezacg dziatalnoscig Towarzystwa;

) podejmowanie uchwat, o ktorych mowa w Art. 33 pkt 5-7 statutu;

) przyjmowanie o$wiadczen cztonkdw o rezygnacii z przynaleznosci do Towarzystwa;

) rozpatrywanie skarg i wnioskow cztonkéw Towarzystwa;

) zarzadzanie majatkiem i sprawami Towarzystwa oraz spetnianie swoich obowigzkéw ze staranno$cig
wymagang W obrocie gospodarczo-finansowym, przy Scistym przestrzeganiu przepisbw prawa
oraz postanowien statutu, uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw i odpowiednich regulaminéw;

14) podejmowanie uchwat w sprawach nabycia lub zbycia majatku ruchomego i nieruchomego;

15) przyjmowanie darowizn i zapiséw oraz urzadzanie zbidrek publicznych zgodnie z odrebnymi przepisami;

16) organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;j;
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17) zawieranie porozumien o wspdipracy z organami wladzy samorzadowej, pafistwowej i wtadzami naczelnymi
innych organizacji oraz podmiotéw gospodarczych;

18) powolywanie w miare potrzeb na okres swojej kadencji specjalistéw z danej dziedziny, jak rowniez zespotoéw
problemowych oraz okre$lanie ich zadan i kompetencii;

19) zwotywanie posiedzen Walnego Zebrania Cztonkdw oraz informowanie o ich terminach cztonkéw Towarzystwa;

20) przygotowywanie organizacyjne posiedzen Walnego Zebrania Cztonkéw;

21) przedstawianie Walnemu Zebraniu Cztonkéw pisemnego sprawozdania za okres sprawozdawczy ze swojej
dziatalno$ci;

22) udzielanie  kontrolujgcemu oraz  Walnemu  Zebraniu  Czlonkéw  wyczerpujacych  wyjasnien
wraz z przedstawieniem wszelkich dokumentéw i innych materiatéw dotyczacych przedmiotu kontroli;

23) wykonywanie zalecen pokontrolnych organu przeprowadzajacego kontrole.

Rozdziat 2
Organizacja i praca Zarzadu Towarzystwa

Art. 6.
Zarzad Towarzystwa sktada sie z:
1) prezesa (wybieranego w wyborach bezposrednich);
2) wiceprezesa ds. administracyjnych (sekretarza);
3) wiceprezesa ds. finansowych (skarbnika);
oraz pozostatych cztonkdw Zarzadu.
Funkcje wiceprezesa ds. administracyjnych oraz wiceprezesa ds. finansowych, cztonkowie Zarzadu Towarzystwa
dzielg miedzy siebie na pierwszym posiedzeniu Zarzadu nowej kadencii.
Nie mozna taczyé ze sobg funkcji wiceprezesa ds. administracyjnych, wiceprezesa ds. finansowych oraz prezesa.
Na dowolnym posiedzeniu Zarzadu Towarzystwa, prezes ma prawo sposrod wszystkich cztonkéw Zarzadu powotag,
lub odwota¢ wiceprezesa bedacego jego bezposrednim zastepca. Wybo6r oraz odwotanie tegoz wiceprezesa
odbywa sie na drodze rozporzadzenia Prezesa Zarzadu, a petnienie tej funkcji nie stoi w sprzeczno$ci z petnieniem
innych funkcji w Zarzadzie, w tym z funkcjg wiceprezesa ds. administracyjnych oraz wiceprezesa ds. finansowych.

Art. 7.
Osoba wybrana przez Walne Zebranie Czionkéw na prezesa Zarzadu Towarzystwa ma prawo uzywac tytutu
,Prezes Towarzystwa” i tytutow pokrewnych.
Osoba petnigca w Zarzadzie Towarzystwa funkcje wiceprezesa ds. administracyjnych ma prawo uzywaé tytutu
,oekretarz Towarzystwa” i tytutéw pokrewnych.
Osoba petnigce w Zarzadzie Towarzystwa funkcje wiceprezesa ds. finansowych ma prawo uzywac tytutu ,Skarbnik
Towarzystwa” i tytutdw pokrewnych.
Osoba wybrana przez prezesa Zarzadu Towarzystwa na swojego bezpo$redniego zastepce ma prawo uzywac
tytutu ,Wiceprezes Towarzystwa” i tytutdw pokrewnych.
Osoby petnigce funkcje okreslone w ust. 1-4 majg prawo uzywac pieczeci imiennych z odpowiednimi tytutami.
Pozostali cztonkowie Zarzadu Towarzystwa majg prawo uzywaé pieczeci imiennych z tytutem ,Czlonek Zarzadu”.

Art. 8.
Zarzad Towarzystwa uzywa podtuznej pieczeci z okre$leniem nazwy i siedziby Towarzystwa.
Zarzad Towarzystwa oraz prezes Zarzadu Towarzystwa jest uprawniony do reprezentowania Towarzystwa
na zewnatrz, w szczegélnosci w biezacych kontaktach ze Srodkami masowego przekazu.
Do zaciggania zobowigzan majatkowych uprawnieni sg dwaj dziatajacy tacznie cztonkowie Zarzadu Towarzystwa,
w tym obowigzkowo wiceprezes ds. finansowych, na podstawie uchwaty Zarzadu Towarzystwa.
Do reprezentowania Towarzystwa w sprawach innych niz finansowe, Zarzad Towarzystwa lub niezaleznie prezes
Zarzadu Towarzystwa moze upowazni¢ dowolnego cztonka Towarzystwa.
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Art. 9.
Posiedzenia Zarzadu Towarzystwa odbywac sie mogg w dowolnym czasie, nie rzadziej jednak niz raz na dwa
miesigce.
Zarzad Towarzystwa opiera swojq dziatalno$¢ o statq siedzibe Towarzystwa, a jego posiedzenia odbywac sie¢ moga
w dowolnym miejscu.
W sytuacjach wyjatkowych, a w szczegdlno$ci w obliczu spraw niecierpigcych zwioki, Zarzad Towarzystwa moze
odby¢ posiedzenie droga telekonferenciji za pomoca sieci telefonicznych oraz teleinformatycznych.

Art. 10.
Posiedzenia Zarzadu Towarzystwa zwotywane sg przez prezesa Zarzadu Towarzystwa, badz osobe przez niego
do tego upowazniona.
Osoba zwotujaca posiedzenie Zarzadu Towarzystwa jednoczesnie przewodniczy jego obradom.
W posiedzeniach Zarzadu Towarzystwa mogg bra¢ udziat z glosem doradczym petnomocnicy Zarzadu, cztonkowie
Komisji Rewizyjnej oraz osoby zaproszone przez prezesa Zarzadu.
W czasie swoich prac, Zarzad Towarzystwa moze korzysta¢ z pomocy ekspertdw Towarzystwa oraz ekspertéw
niezaleznych, o ile ich pomoc bedzie nieodptatna, z zastrzezeniem ust. 5.
W szczegolnych przypadkach, gdy wymaga tego interes Towarzystwa, Zarzad Towarzystwa ma prawo podjaé
uchwate o zatrudnieniu przez Towarzystwo pracownikéw lub zleceniu przez Towarzystwo odptatnego wykonania
ustug osobom fizycznym, w tym ekspertom o ktdrych mowa w ust. 4, na podstawie odrebnych przepisow.
W sprawach niecierpigcych zwtoki, Komisji Rewizyjnej przystuguje prawo zwotania zebrania Zarzadu Towarzystwa.

Art. 11.
Zgodnie z Art. 40 ust. 2 statutu, Zarzad Towarzystwa na wspdlnym posiedzeniu z Komisjg Rewizyjng moze uchwalié
niecierpigce zwioki poprawki do statutu Towarzystwa w zakresie wymaganym przez najwyzszy interes
Towarzystwa.
Posiedzenie, o ktorym mowa w ust. 1, zwotuje Zarzad Towarzystwa.
W posiedzeniu, o ktérym mowa w ust. 1, uczestniczy¢ muszg wszyscy czionkowie Zarzadu Towarzystwa
oraz Komisji Rewizyjnej, a poprawki przyjete musza by¢ jednomysinie.

Art. 12,

Prezes Zarzadu Towarzystwa ma prawo wezwac na posiedzenie Zarzadu Towarzystwa kazdego cztonka Towarzystwa,
ktérego obecnos¢ jest niezbedna dla wyjasnienia postawionej na posiedzeniu kwestii.

1.

2.

3.
4.

Art. 13.

Z kazdego posiedzenia Zarzadu Towarzystwa sporzadza sie protokdt, ktéry powinien zawiera¢ w szczegélno$ci:

1) date oraz miejsce posiedzenia;

2) liste cztonkéw Zarzadu Towarzystwa obecnych na posiedzeniu;

3) liste 0sdb spoza Zarzadu Towarzystwa z uwzglednieniem 0séb zaproszonych przez prezesa, petnomocnikéw
Zarzadu oraz czionkéw Komisji Rewizyjnej;

4) skrécony opis przebiegu posiedzenia;

5) liste podjetych uchwat wraz z liczbami gtoséw oddanych za oraz przeciw uchwale.

W sytuacjach wyjatkowych, opisanych w Art. 9 ust. 3, protokét zawiera¢ powinien:

1) date telekonferencji oraz skrocony opis technologiczny uzytej metody komunikacji;

2) liste elektronicznych, teleinformatycznych Iub cyfrowych identyfikatorébw poszczegdinych uczestnikéw
posiedzenia, odpowiednich dla wybranej technologii uzywanych w czasie telekonferencj;

3) zapis lub pisemny skrét cyfrowego zapisu telekonferencii;

4) liste podjetych uchwat wraz z liczbami gtoséw oddanych za oraz przeciw uchwale.

Protokoty podpisa¢ muszg wszyscy cztonkowie Zarzadu Towarzystwa obecni na posiedzeniu.

Sporzadzone w ten sposbb protokoty sg jedynym urzedowym potwierdzeniem przebiegu posiedzenia.
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Rozdziat 3
Podejmowanie uchwat

Art. 14.
Uchwaly Zarzadu Towarzystwa zapadajq zwyklg wigkszo$cig gtosébw w glosowaniu jawnym w obecnosci
€o najmniej potowy cztonkdw Zarzadu Towarzystwa z zastrzezeniem Art. 19 ust. 1 statutu oraz Art. 14 ust. 2,
Art. 16, Art. 17 i Art. 18 niniejszego regulaminu.
W przypadku réwnej liczby gtoséw ,za” oraz ,przeciw” decydujacy jest gtos prezesa.
W szczegblnych przypadkach, na wniosek dowolnego czlonka Zarzadu Towarzystwa, przewodniczacy posiedzenia
ma prawo zarzgdzi¢ gtosowanie tajne nad okreslong decyzja.

Art. 15.
W razie sprzeczno$ci interesow Towarzystwa z interesami poszczegolnego cztonka Zarzadu Towarzystwa, czionek
ten powinien wstrzyma¢ sie od czynnego udziatu w rozstrzygnieciu takiej sprawy i zada¢ zaznaczenia tego
w protokole.
W przypadku niezastosowania si¢ cztonka Zarzadu Towarzystwa do zalecen ust. 1, pozostali cztonkowie Zarzadu
Towarzystwa sg zobowigzani dla dobra Towarzystwa, wykluczy¢ tego cztonka z udziatu w posiedzeniu.
Cztonek Zarzadu Towarzystwa, o ktérym mowa w ust. 1i 2, ma prawo zwrécic sie do Komisji Rewizyjnej o zbadanie
sprawy, jesli uwaza, ze nie ma przestanek do stosowania procedury okreslonej w ust. 2.

Art. 16.
Szczegdlnym rodzajem uchwaty, s uchwaty o kooptacji cztonkdw Zarzadu Towarzystwa na mocy Art. 24 statutu.
Uchwaty, o ktérych mowa ust. 1, muszg zapas¢ wigkszo$cig 2/3 gtosow.
W przypadku, gdy liczba cztionkdw Zarzadu Towarzystwa zmniejszy sie¢ w wyniku nieudzielenia absolutorium
lub odwotania co najmniej jednego cztonka Zarzadu w czasie posiedzenia Walnego Zebrania Cztonkéw, prezes
Zarzadu Towarzystwa ma prawo zadecydowaé, czy Zarzad skorzysta z prawa kooptacji, czy przeprowadzone
zostang wybory uzupetniajace w czasie biezacego posiedzenia Walnego Zebrania Cztonkdw.

Art. 17.
W przypadku, gdy po zmniejszeniu sie liczby cztonkéw Zarzadu Towarzystwa na skutek ustapienia, odwofania
lub utraty cztonkostwa w Towarzystwie przez cztonka Zarzadu, liczba ta wynosi co najmniej 3 osoby, Zarzad ma
prawo wystgpi¢ do Walnego Zebrania Cztonkéw z wnioskiem o zmniejszenie liczby cztonkéw Zarzadu biezacej
kadenciji do liczby obecnie wystepujace;.
Posiedzenie Walnego Zebrania Cztonkdw, rozpatrujace wniosek Zarzadu, o ktérym mowa w ust. 1, musi zosta¢
zwotane w terminie do 30 dni od zmniejszenia sie liczby cztonkdéw Zarzadu, z zastrzezeniem Art. 24 ust. 7 statutu
i podejmuije decyzje o liczbie czionkéw Zarzadu w glosowaniu jawnym.
Jezeli posiedzenie Walnego Zebrania Cztonkéw, o ktérym mowa w ust. 2, podejmie decyzje o utrzymaniu
dotychczasowej liczby cztonkdw Zarzadu, prezes Zarzadu Towarzystwa ma prawo zadecydowa¢, czy Zarzad
skorzysta z prawa kooptacji, czy przeprowadzone zostang wybory uzupetniajace w czasie biezacego posiedzenia
Walnego Zebrania Cztonkdw.
Decyzja o wystapieniu, o ktérym mowa ust. 1, jest podejmowana w drodze uchwaty Zarzadu i musi zapas¢
wiekszoscig 2/3 gtosdw.

Art. 18.
Jezeli liczba cztonkéw Zarzadu Towarzystwa wynosi mniej niz 7 osob, Zarzad ma prawo w dowolnym momencie
wystapi¢ do Walnego Zebrania Cztonkéw z wnioskiem o zwiekszenie liczby cztonkdw Zarzadu biezacej kadencii.
Posiedzenie Walnego Zebrania Cztonkdw, rozpatrujgce wniosek Zarzadu, o ktorym mowa w ust. 1, podejmuje
decyzje o liczbie cztonkdéw Zarzadu w gtosowaniu jawnym.
Jezeli posiedzenie Walnego Zebrania Cztonkéw, o ktorym mowa w ust. 2, podejmie decyzje o zwiekszeniu liczby
czlonkdw Zarzadu, prezes Zarzadu Towarzystwa ma prawo zadecydowac, czy Zarzad skorzysta z prawa kooptaci,
czy przeprowadzone zostang wybory uzupetniajace w czasie biezacego posiedzenia Walnego Zebrania Cztonkdw.
Decyzja o wystgpieniu, o ktorym mowa ust. 1, jest podejmowana w drodze uchwaty Zarzadu i musi zapasc¢
wiekszoscig 2/3 gtosdw.
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Rozdziat 4
Przepisy uzupetniajace, koncowe i przejsciowe

Art. 109.
Zarzad Towarzystwa moze ustanawiaC oraz odwotywa¢ swoich petnomocnikéw do realizacji okre$lonych zadan
w granicach swojego umocowania statutowego.
Petnomocnicy Zarzadu Towarzystwa nie muszg by¢ cztonkami Towarzystwa.

Art. 20.

Do obowigzkéw prezesa Zarzadu Towarzystwa nalezy w szczegoinosSci:

1) kierowanie catoksztattem prac Zarzadu Towarzystwa;

2) zwotywanie posiedzen Zarzadu Towarzystwa lub upowaznianie innych cztonkéw Zarzadu w tym zakresie;

3) przygotowywanie do uchwalenia przez Zarzad Towarzystwa sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu na potrzeby
Walnego Zebrania Cztonkdw;

4) wnioskowanie o podjecie wobec cztonka Towarzystwa uchwat przewidzianych w Art. 16 pkt 3, Art. 18
oraz Art. 20 statutu;

5) wystepowanie z inicjatywami uchwatodawczymi poprawiajacymi dziatalno$¢ Towarzystwa.

Prezes Zarzadu Towarzystwa odpowiada za prace swojg oraz catego Zarzadu Towarzystwa przed Walnym

Zebraniem Cztonkow.

Art. 21.

Do obowigzkéw wiceprezesa ds. administracyjnych nalezy w szczegélnosci:

1) sporzadzanie protokotow z posiedzen Zarzadu Towarzystwa, lub powierzanie tego zadania innemu cztonkowi

Zarzadu w razie swojej nieobecnosci;

wydawanie oraz przyjmowanie deklaracji checi przystapienia do Towarzystwa;

opiniowanie deklaracji checi przystapienia do Towarzystwa zgodnie z odrebnymi przepisami;

kierowanie realizacjg uchwat Zarzadu Towarzystwa;

prowadzenie dokumentacji Zarzadu Towarzystwa ze szczegéinym uwzglednieniem protokotow, uchwat,

korespondencji oraz innych pism, z wylaczeniem dokumentacji objetej obowigzkami wiceprezesa

ds. finansowych;

6) przygotowywanie listy czlonkéw Towarzystwa, z uwzglednieniem podziatu na cztonkdw posiadajgcych czynne
i bierne prawo wyborcze, wytgcznie czynne prawo wyborcze oraz nie posiadajacych ani czynnego ani biernego
prawa wyborczego, kazdorazowo przed Walnym Zebraniem Cztonkow;

7) wnioskowanie o podjecie wobec cztonka Towarzystwa uchwaty przewidzianej w Art. 18 statutu na podstawie
Art. 18 ust. 1 pkt 2 statutu;

8) wnioskowanie o podjecie wobec czlonka Towarzystwa uchwaly przewidzianej w Art. 16 pkt 3 statutu
na podstawie Art. 17 pkt 2 statutu.

Za swojg prace wiceprezes ds. administracyjnych odpowiedzialny jest przed Walnym Zebraniem Czionkéw,

a w okresie pomiedzy posiedzeniami Walnego Zebrania Cztonkéw, przed Zarzadem Towarzystwa.

IR

Art. 22.

Do obowigzkéw wiceprezesa ds. finansowych nalezy w szczegolno$ci:

1) prowadzenie doktadnej dokumentacji finansowej Towarzystwa, z uwzglednieniem podziatu na przychody
i wydatki;

2) pobieranie, rozliczanie oraz dokumentowanie sktadek cztonkowskich oraz optat wpisowych;

3) przedstawianie oraz opiniowanie w imieniu Zarzadu Towarzystwa Walnemu Zebraniu Cztonkéw zmian
w wysoko$ci oraz zasadach ptacenia sktadek cztonkowskich i opfat wpisowych;

4) sprawdzanie, co najmniej raz w miesigcu, salda konta bankowego Towarzystwa;

5) przedstawianie oraz opiniowanie Zarzadowi Towarzystwa propozycji zmian w systemie zarzadzania kontami
bankowymi Towarzystwa ze szczegdlnym uwzglednieniem zmiany banku, w ktérym Towarzystwo przechowuje
$rodki finansowe;

6) wnioskowanie o podjecie wobec cztonka Towarzystwa uchwaty przewidzianej w Art. 18 statutu na podstawie
Art. 18 ust. 1 pkt 1 statutu;

7) wnioskowanie o podjecie wobec czlonka Towarzystwa uchwaly przewidzianej w Art. 16 pkt 3 statutu
na podstawie Art. Art. 17 pkt 1 statutu.
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2. Za swojg prace wiceprezes ds. administracyjnych odpowiedzialny jest przed Walnym Zebraniem Cztonkéw,
a w okresie pomiedzy posiedzeniami Walnego Zebrania Czlonkéw, przed Zarzadem Towarzystwa.

Art. 23.
W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem, Zarzad Towarzystwa kieruje sie postanowieniami statutu
badZ innymi przepisami prawa, a w ostateczno$ci powszechnie obowigzujgcymi normami zwyczajowymi i moralnymi.

Art. 24.
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia przez Walne Zebranie Cztonkdw.
2. Traci moc ,Regulamin Zarzadu Towarzystwa” stanowiacy zatgcznik do uchwaty 2/00 Walnego Zebrania Czlonkéw
z dnia 16.01.2002 .
3. Walne Zebranie Cztonkow, ktére uchwali niniejszy regulamin, toczy sie dalej w mysl jego postanowien.
4. Zmiany w niniejszym regulaminie uchwali¢ moze Walne Zebranie Cztonkéw zwyktg wiekszo$cig gtosow na pisemny
wniosek Zarzadu Towarzystwa, Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 10 cztonkéw Towarzystwa dziatajacych tacznie.
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